ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
PRIMARIA COMUNEI SAVENI

Nr.1369/02.03.2026

ANUNT

Primaria comunei Saveni, judetul [alomita organizeaza examen de promovare in grad profesional
in perioada 30.03.2026 - 07.04.2026 ,conform articolului 618 alin. 22 din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ, pentru functia de Inspector, Superior, Compartiment Cadastru,Urbanism si Fonduri Europene

I.Desfasurarea examenului

Dosarul de inscriere la examen se depune de catre canditati in termen de 10 de zile, de la data
afisarii anuntului: 02.03.2026, respectiv pana la data de 16.03.2026.

Examenul de promovare in grad profesional se organizeaza la sediul Primariei comunei Saveni,
judetul Ialomita, in perioada 30.03.2026 - proba scrisa si in data de 07.04.2026 - proba interviului.

Examenul consta in 3 etape:

1)Selectia dosarelor care va avea loc in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii

termenului de inscriere la examen;

2)Proba scrisa va avea loc in data de 30.03.2026, la sediul Primariei comunei Saveni, incepand

cu ora 10:00;

3)Proba interviu ce va avea loc in data de 07.04.2026, la sediul Primariei comunei Saveni,

judetul Talomita.

Rezultatul final al examenului de promovare in grad profesional se comunica candidatilor prin
afisare la avizierul institutiei, in termen de 3 zile lucratoare de la sustinerea interviului.

II.Conditii specifice de participare la concurs/examen:

In vederea participarii la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut,
functionarii publici trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii, conform prevederilor
art.479 din OUG 57/2019:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,
seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii sau sa fi urmat o
forma de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

¢) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine* la evaluarea performantelor individuale, in ultimii 2 ani
de activitate;

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Dosarele de inscriere la examen, va contine in mod obligatoriu:
a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane, in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de

activitate;



¢) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane, in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneazd expres daca acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii, sau a
urmarii unei forme de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de

activitate;
e) formularul de inscriere —anexa 3 care se gaseste la Compartimentul Resurse umane.

Dosarele de inscriere la examen se vor depune la Compartimentul Secretariat .
Bibliografia pentru examen este prevazuta in anexa la prezentul anunt.
Anuntul de examen este afisat pe pagina de internet a Primariei comunei Saveni, Judetul lalomita

si la avizierul institutiei.
Acest concurs este organizat in conditiile art II din Legea 203/2020.

PRIMAR,

DRAGOI DANIELA MARIANA



BIBLIOGRAFIASITEMATICA :

Nr.crt | Bibliografia Tematica

1 Constitutia Romaniei, republicat; Protectia drepturilor si
libertatilor fundamentale ale
omului

2 Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Titlul I si IT ale partii a VI-a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile Politistul local — functionar
ulterioare public

3 Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si | Reglementari privind prevenirea
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, | si sanctionarea tuturor formelor
cu modificarile si completarile ulterioare; de discriminare

4 Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de Reglementari privind privind
tratament intre femei si barbati, republicata, cu egalitatea de sanse si de
modificdrile si completarile ulterioare. tratament Intre femei si barbati

5 Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind | Reglementari cu privire la
unele masuri pentru elaborarea Planului national de elaborarea si organizarea la nivel
redresare si rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea national a Planului de redresare
de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in si rezilienta
cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 178/2022, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

6 Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 124 din 13 Comunicarea institutionala si
decembrie 2021 privind stabilirea cadrului institutional si | mijloace de comunicare
financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate
Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilienta,
precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri
pentru elaborarea Planului national de redresare si
rezilienta necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile si nerambursabile in cadrul
Mecanismului de redresare si rezilienta.

7 Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.66/2011 privind Cap III Constatarea neregulilor si

prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute
in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a
fondurilor publice nationale aferente acestora, cu
modificarile si completarile ulterioare;

stabilirea creantelor bugetare
rezultate din nereguli, Cap IV
Modalitati de stingere a
creantelor rezultate din nereguli,
Cap VI Corectii financiare



https://lege5.ro/Gratuit/geytsnbtha2dg/legea-nr-178-2022-pentru-aprobarea-ordonantei-de-urgenta-a-guvernului-nr-124-2021-privind-stabilirea-cadrului-institutional-si-financiar-pentru-gestionarea-fondurilor-europene-alocate-romaniei-prin-me?d=2026-03-02
https://lege5.ro/Gratuit/gm4dgnrwhayq/ordonanta-de-urgenta-nr-155-2020-privind-unele-masuri-pentru-elaborarea-planului-national-de-redresare-si-rezilienta-necesar-romaniei-pentru-accesarea-de-fonduri-externe-rambursabile-si-nerambursabile?d=2026-03-02




	

